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SINTTEL - Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicacoes do Estado da Bahia

Fundado em 19/07/1944

sistimos e Avan¢amos

m més apos a derrota da

Tel Centro de Contatos

nas assembleias
realizadas em fevereiro e de inimeras
reunides e mediagOes solicitadas
pelo Sinttel Bahia ao Ministério
Puablico do Trabalho - MPT e a
Superintendéncia Regional do
Trabalho - SRT, uma nova proposta
para fechamento dos Acordos
Coletivos de Trabalho 2018 e 2019
foi construida, apds discussoes, na
audiéncia realizada no dia 26 de
marco, na SRT.

Nessa nova proposta, nao havera
parcelamento do abono referente ao
retroativo dos salarios para nenhum
cargo; O vale alimentacao 2018 sera
reajustadoem 2%, e02019,em 4%;
Para quem recebe acima do salario
minimo, o reajuste salarial 2018 sera
pago em forma de abono correspon-
dendo a 24% do salario nominal e
sera aplicado 3% de reajuste para os
salarios em 2019. Os salarios dos
teleoperadores serdo equiparados de
forma proporcional (jornada mensal
de 120h e 150h) ou integral ao sala-

rio minimo (jornada de 180h mensa-
is) a partir de julho/19. A diferenca
salarial dos meses de janeiro/19 a
junho/19 sera paga em forma de abo-
no, em Unica parcela, em até dez
dias, caso haja aprovacao da propos-
taem assembleia.

As assembleias para avaliagao da
nova proposta serao realizadas em
todos os sites da Tel Centro de Conta-
tos (Lauro de Freitas, Itabuna, Salva-
dor, Feira de Santana e Garcia
D'Avila), no dia 02 de abril de 2019,
terca-feira,das 11 as 18h.



Veja abaixo os principais itens dessa proposta:

ACT 2018: saldrios reajustados em janeiro/18;
Salario teleoperador

190h (4h didrias) ACT 2019: Pagar em abril/19, abono no valor de 186,66 referente ao reajuste salarial

de janeiro a junho/19.

Reajustar de forma proporcional ao salario minimo nacional a partir de julho/19

ACT 2018: saldrios reajustados em janeiro/18;

ACT 2019: Pagar em abril/19, abono no valor de R$233,33 referente a diferenca

Salario teleoperador salarial de janeiro a junho/19.

150h (5h diérias)
Reajustar de forma proporcional ao salario minimo nacional a partir de julho/19

ACT 2018: saldrios reajustados em janeiro/18;

Salario teleoperador ACT 2019: Pagar em abril/19, abono no valor de R$ 280 referente a diferenga salarial
180h (Bh diérias) de janeiro a junho/19.

Equiparar o piso salarial ao minimo nacional a partir de julho/19.

_ ACT 2018: pagar em abril/19 abono correspondente a 24% do salario nominal;
Salario para quem recebe

acima do minimo nacional | ACT 2019: reajustar os salarios em 3% a partir de janeiro/19. O retroativo referente
aos meses de janeiro, fevereiro e margo serd pago em abril/19.

ACT 2018: 2% a partir de janeiro/18. O retroativo referente aos 12 meses (janeiro a

Vale refeicdo/alimentagao
dezembro/18) serd pago em carga Unica em abril/19.

(vélido para todos os
empregados e

ACT 2019: 4% a partir de janeiro/19. O retroativo referente aos meses de janeiro,
empregadas)

fevereiro e margo sera pago em carga Gnica em maio/19.

ACT 2018: 5% aplicado de janeiro a dezembro/18. O retroativo sera pago em até 10

Demais beneficios (auxilio dias apos a aprovagao da proposta.

creche e PNE) ACT 2019: 5% a partir de margo/19. O retroativo dos meses de janeiro e fevereiro/19

serd pago em carga Unica em até 10 dias apds a aprovagao da proposta.
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